Соглашение о волонтерском труде в Детском Центре

	Настоящее Соглашение является внутренним документом Организации, регламентирующим отношения между Организацией и волонтером, участвующим в его деятельности на бескорыстной основе. 
	Организация, в лице его руководителя ________________________________________ действующий на основании Положения об Организации, с одной стороны, и участника______________________________________________________________________,
именуемый в дальнейшем Волонтер, с другой стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Организация поручает, а Волонтер принимает на себя обязательства по выполнению следующих работ:
_______________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________  

2. Ответственность за предоставление работ, выполняемых Волонтером, контроль за их выполнением и предоставлением Волонтеру необходимых для выполнения принятых им обязательств условий возлагается на
ФИО:___________________________________________________________________
Должность:_______________________________________________________________             

3. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ВОЛОНТЕРА:
Волонтер имеет право:
3.1. Осуществлять свою деятельность, исходя из своих устремлений, способностей и потребностей, если она не противоречит Законодательству государства, международным нормативным актам, уставу Церкви, интересам Организации и ДЦ.
3.2. Требовать от Центра внесения информации о характере, качестве и объеме выполненных работ, уровне проявленной Волонтером квалификации и стаже его трудовой деятельности в качестве волонтера в Личную книжку волонтера.
3.3. Вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности в Центре.
3.4. На создание ему необходимых условий труда, обеспечение ему безопасности, защиту законных прав и интересов во время работы. Условия труда Волонтера должны соответствовать требованиям действующего законодательства и нормативного документа, регулирующего данный вид трудовой деятельности.
3.5. Прекращать свою деятельность в Центре, уведомив о прекращении волонтерской деятельности не менее, чем за 2 недели.
Волонтер обязан:
3.6. Четко и добросовестно выполнять свои обязательства перед Центром и благополучателем, определенные Соглашением.
3.7. Знать и соблюдать цели, задачи и принципы Центра и укреплять его авторитет.
3.8. Не причинять материальный ущерб имуществу Центра.


4. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЦЕНТРА:
МДХ или ДЦ имеет право:
4.1. Предлагать волонтеру изменить вид деятельности.
4.2. Отказаться от услуг Волонтера при невыполнении им обязательств.
4.3. Требовать уважительного отношения к его персоналу, благополучателям, имуществу.
4.4. Требовать от Волонтера отчета за проделанную работу.
4.5. Поощрять труд Волонтера.
4.6. Предоставлять возможность для получения Волонтером необходимого для осуществления волонтерской деятельности дополнительного образования.
МДХ или ДЦ обязан:
4.7. Предоставлять Волонтеру необходимые условия для выполнения принятых им обязательств.
4.8. Предоставлять Волонтеру информацию о своей деятельности, необходимую для выполнения волонтерской деятельности.
4.9. Разрешать конфликтные ситуации, возникающие в процессе волонтерской деятельности в рамках Соглашения.
4.10. Осуществлять контроль и нести ответственность за деятельность Волонтера в рамках Соглашения, Законодательства государства и устава церкви.
[bookmark: _GoBack]4.11. Разъяснять Волонтеру его права и обязанности.

5. Настоящее Соглашение заключается на период 
С "____" ____________________ 20___ г. по  "____" _____________________ 20___ г.

6. Настоящее Соглашение составлено в 2 экземплярах.

7. Реквизиты сторон:

	Детский Центр «…»
Руководитель Центра 

_______________________________ 


Подпись________________________


"____" ______________________ 2000 г.

М.П. Центра

	
	Волонтер:___________________________________________________________________
Дата рождения: ___.___.19___ г. 
Паспорт серии ______  № ________________ 
выдан_______________________________________________________________________
Адрес:______________________________________________________________________
Телефон:______________________________ 
Подпись:______________________________
"____" ________________________ 2000 г.

С обработкой личных данных согласен:__________________подпись________




